IL CASO, ASPETTANDO LA LUNGA STAGIONE DEI RACCOLTI

La guerra ha “tagliato” la reperibilita
ellamanodopera per I’agricoltura

Misirocchi (Cia): «Serve ripensare regole e tempidei flussi "
senza sprecare la necessariaformazione per la sicurezza»

CESENA
GIORGIA CANALI
Gliultimidue anni conla pande-
mia, le restrizioni, i cost in cre-
scita e poi la guerra hanno peg-
giorato lasituazione, ma quello
del lavoroin agricolturanon éun
problema nuovo. E un proble-
ma, lo dice chiaramente Danilo
Misirocchi, presidente diCia Ro-
magna, di regole che andrebbe-
roripensate.
«Inagricolturaillavoro stagio-
nale ¢ un problema da sempre,
c'¢in generale la difficolta di re-
perire manodopera, ed in parti-
colare quellaspecializzata», rife-
risce Misirocchi. «Gran parte
dellamanodopera agricola sono
persone straniere, al tema gene-
rale delle competenze si aggiun-
ge quellodella barriera linguisti-
ca». Perleaziende, amaggiorra-
gione per quelle piu piccole, «in-

vestire nella formazione ¢ una
faticaenorme. A questo si ag-
giunge il fatto che suilavoratori
formati poi avolte si innescauna
sortadi“sciacallaggio” tra azien-
de che rendono ancora piu diffi-
cili quegli investimenti». La ri-
sposta secondo Misirocchi non
puo ovviamente essere non for-
mareilavoratori, ma costruire u-
n'offerta formativa pubblica, in
cuirientrino gli aggiornamenti
sulla sicurezza, sulle norme, ma
anche formazioni specifiche.

Sul lavoro stagionale pesa an-
cheI'inefficacia del meccanismo
dei flussi previsti dall’attuale
normativa: «I flussi sono spesso
in ritardo rispetto ai tempi delle
raccolte eilrisultato ¢ chequesta
manca quando servirebbe».

A peggiorare il tutto i ritardi
nel riconoscimento dei permessi
alle persone richiedenti prote-
zionechesarebberointenzionati

alavorare, fenomeno peggiora-
to nell'ultimo periodo: «La guer-
ra e l'arrivo dei profughi ucraini
ha ingolfato ulteriormente le
Prefetture e il risultato é che al
problemadella mancanza di
tempestivita dei decreti flussi
(che sonoquelli che consentono di
entrare nel paese per lavorare le-
galmente, ndr), sisommail fatto
che chi ¢ gia nel Paese ¢ comun-
queimpossibilitatoalavorare».
1l paradosso del lavoro stagio-
nale, fanotare Misirocchi, «E che
inrealta ogni stagione ha il suo
lavoro stagionale: ¢ un proble-
ma con cuil’agricoltura simisura
costantemente e checomincia in
primavera con la raccolta delle
fragole e prosegue fino alla rac-
colta delle mele in inverno. Ed é
diventato di proporzionitalinel-
I'ultimo periodo che ci sono a-
ziende che di fronte alla difficol-
ta di reperire manodopera arri-

primavera fino a mele e kiwi in autunno

vano persino a rinunciare a fare
investimenti». Andrebbe rivisto
l'intero sistema, secondoil presi-
dente di Cia Romagna, «Ma di-
ciamoci la verita: gli stagionali
sono per lo pill persone extraco-
munitarie,eda ogniparte il tema
¢ sempre stato affrontato in ma-
niera strumentale. Serve invece
creare le condizioni perché que-
ste persone possano essere for-
mate, servono norme giuste per
regolarizzarli e, aggiungo, per

facilitare iricongiungimenti fa-
miliari, perché moltidi loro
quando si sono stabilizzat fini-
scono con il trasferirsi in Paesi
dove ¢ piu facile portare la pro-
pria famiglia, acquistare unaca-
sa. Cosi quel reddito che prima
spedivanoall'estero per sostene-
re le loro famiglie, inItalia nonri-
mane nemmeno dopo. Insom-
ma serve un ripensamento delle
regole, pili pragmatico e serio».
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